
Seminarinstitut für Ausbildungsmanagement e.U. 
Lilienthalgasse 7/2/12, 1030 Wien 

www.ibertsberger.com 
siam@ibertsberger.com 
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Bildung verlängert das Leben 

e.U. 



e.U. 

SI
A

M
 A

n
ge

b
o

ts
ka

ta
lo

g 
Le

it
b

ild
  

Willkommen bei SIAM 
 

 
Das Seminarinstitut für Ausbildungsmanagement wurde 2009 von Frau Drin 
Ibertsberger speziell für das Aus- und Weiterbildungsangebot im Bereich 
Training, Coaching und Beratung nach den offiziellen Kriterien in der 
Erwachsenenbildung gegründet. 
 
Wir stellen hohe Ansprüche an uns selbst und arbeiten nach den neuesten 
Erkenntnissen der Lern- und Lehrforschung, der Kommunikationspsychologie 
und der Neurowissenschaft.  
 
Unser Ziel ist es, praxisnahe Angebote zu vermitteln, die zukunftsweisend sind. 
Aus Überzeugung agieren wir auf Augenhöhe mit authentischen 
Trainingskonzepten und bieten einen vielfältigen Methodenmix zur Arbeit in 
heterogenen Gruppen an. 
 
Um unseren Kursteilnehmer*innen persönliche Erfahrungen aus der Berufspraxis 
weitergeben zu können, sind wir selbst laufend an der Basis tätig und 
kooperieren mit Partner-Instituten. Gern stellen wir für Ihre Firma 
maßgeschneiderte Angebote für Inhouse-Seminare zusammen. 

 
Unsere Fortbildungen für Lehrlinge und Lehrlingsausbildner*innen finden in 

Kleingruppen von 5-8 Personen statt. 
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Unser Angebotskatalog  2019 
für Lehrlingsausbildner*innen und Lehrlinge  

 ist in folgende Schwerpunkte gegliedert: 
 
•  Fortbildungen Lehrlingsausbildner*innen 
•  Fortbildungen Lehrlinge in Ausbildung 
 

Für alle Fortbildungen können Sie um eine Förderung bei der  
WKO Wien – Lehrlingsstellen-Förderungen ansuchen. 

Informationen zu den Fördermöglichkeiten finden Sie unter:  
 http://www.lehre-foerdern.at 

 
Wir beraten Sie auch gerne persönlich und  

unterstützen Sie beim Förderansuchen. 
Anfragen auf: siam@ibertsberger.com  | +43 676/7303070  

 

 
Wir freuen uns auf bereichernde Begegnungen! 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.lehre-foerdern.at/
http://www.lehre-foerdern.at/
http://www.lehre-foerdern.at/
http://www.lehre-foerdern.at/
mailto:siam@ibertsberger.com
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Seminarverantwortliche: 
 
 
Drin Sabina Ibertsberger | Institutsleiterin/Trainerin 
Kommunikations- /Medien- und Theaterwissenschaften, 
Germanistik, Trainerin, Dozentin an der Universität 
Bayreuth, Autorin, Personal Coach für Unternehmen,  
Moderatorin, Hundetrainerin 
Kontakt: office@ibertsberger.com | +43 676 7829409 

 
 
Maga Eva Figlhuber | Projektleiterin/Trainerin 
Kunsthistorikerin, Trainerin, Coach, Seminarorganisation und 
Projektmanagement, Firmenkontakte, Designerin 
Kontakt: siam@ibertsberger.com | +43 676 7303070 
 
 

Homepage: www.ibertsberger.com 
 
 
 
 

 
 
 

Menschliche Begegnungen sind unser Antriebsmotor. 
Wir möchten gerne unsere Visionen mit Ihnen teilen. 

mailto:office@ibertsberger.com
mailto:siam@ibertsberger.com
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 Methodik | Didaktik  

Basisworkshop 
 
 

Kurzbeschreibung 
Gemeinsam erarbeiten wir, wie Methodik 
und Didaktik in der Lehrlingsausbildung 

optimal ineinandergreifen und systemisch 
integriert werden können. 

 
Module | Bausteine 

 
•  Begriffsklärung und Methodenkoffer 
•  Systemisches Arbeiten als  
   Grundhaltung imTraining 
•  Didaktik-Bausteine mit praktischen  
    Anwendungsmöglichkeiten im Training 
 

 
Zielgruppe 

Lehrlingsausbildner*innen 

Tagesanzahl/Übungseinheiten 
2 Tage oder 4 Abende ( 20 UE) 

Kurskosten 
€ 440,-- 

 
 

Kurskennzahl LAB 1901 

Innovative 
Pädagogik heute  

 
 

Kurzbeschreibung 
Workshop „Mülldeponie Gehirn“? 
Aktuelle neurowissenschaftliche 
Erkenntnisse der Lernforschung. 

 
 

Module | Bausteine 
•  Antriebsmotor „social brain“ : 
    wie Hormone unser Gehirn beeinflussen 
•  Lernen durch Nachahmung und Empathie 
•  Motivationssystem aktivieren 
•  Bausteine der Spieltheorie 
•  Ressourcenarbeit Denktypen 

 
 

Zielgruppe 
Lehrlingsausbildner*innen 

Tagesanzahl/Übungseinheiten 
2 Tage oder 4 Abende ( 20 UE) 

Kurskosten 
€ 440,-- 

 
 

Kurskennzahl LAB 1902 
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 Interaktive  

Gruppendynamik 
 

Kurzbeschreibung 
Heterogene Gruppen als 

Herausforderung. Training auf 
Augenhöhe trotz Bedürfnisvielfalt. 

 
 

Module | Bausteine 
•  Konfliktprävention durch  
    gruppendynamische Aufbauarbeit 
•  Erfolgsrezept: Kommunikation,  
    Kooperation, Kreativität 
•  Arbeiten mit Bausteinen der  
   Transaktionsanalyse (Konfliktprävention) 
•  Motivationsfaktor: soziale Kompetenz 
 

 
Zielgruppe 

Lehrlingsausbildner*innen 

Tagesanzahl/Übungseinheiten 
2 Tage oder 4 Abende ( 20 UE) 

Kurskosten 
€ 440,-- 

 
 

Kurskennzahl LAB 1903 

ICH als  
unverwechselbare 

Trainer*in/Lehrlingsausbildner*in 

 
Kurzbeschreibung 

Wie kann ich als Expert*in im 
Trainingsalltag authentisch agieren und 

erfolgreich sein? 
 

Module | Bausteine 
•  Selbstbild – Fremdbild - Reflexion 
•  Rollenbilder und Rollenverständnis 
•  ICH als Lehrlingsausbildner*in– 
    Erarbeiten eines individuellen  
    Konzepts (Potenziale/Grenzen) 
•  Konfliktprävention durch 
    Abgrenzungsstrategien 
•  Visionsarbeit: Selbstmotivation 

 
Zielgruppe 

Lehrlingsausbildner*innen 

Tagesanzahl/Übungseinheiten 
2 Tage oder 4 Abende ( 20 UE) 

Kurskosten 
€440,-- 

 
Buchungsnummer LAB 1904 
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Herausforderung 
Trainingsalltag/Lehre 

 
Kurzbeschreibung 

Burnoutprävention: Arbeiten mit 
schwierigen Teilnehmer*innen/Gruppen. 

  
 

Module | Bausteine 
•  einen sicheren Raum schaffen  
    (Vertrauensbasis) 
•  Umgang mit Betroffenheiten und  
    auffälligen Verhaltensweisen 
•  Interventionsangebote in Grenzsituationen 
•  Brennpunkte: Selbstschutz/Gruppenschutz 
•  Schlüssel: Lösungsorientierung 
•  Implementierung von präventiven Strategien 
    und Selbstmotivation 

 
Zielgruppe 

Lehrlingsausbildner*innen 

Tagesanzahl/Übungseinheiten 
2 Tage oder 4 Abende ( 20 UE) 

Kurskosten 
€440,-- 

 
begleitende Supervision wird empfohlen 

 
Kurskennzahl LAB 1905 

Zukunftsvision 
Transkulturalität 

 
Kurzbeschreibung 

Teilnehmer*innen orientiertes Arbeiten 
im interkulturellen Kontext. 

 
 

Module | Bausteine 
•  Ressourcenpool Kulturverständnis  
    und -vermittlung 
•  emphatisch kommunizieren 
•  Vielfalten integrieren (Inklusion) 
•  Kooperationsangebot: gemeinsame  
    Regeln (unter Einhaltung der  
    Menschenrechte/Demokratieverständnis) 
•  Visionsarbeit: Transkulturalität 
 

 
Zielgruppe 

Lehrlingsausbildner*innen 

Tagesanzahl/Übungseinheiten 
1 Tage oder 2 Abende (10UE) 

Kurskosten 
€222,-- 

 
 

Kurskennzahl LAB 1906 
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Kommunikation 
verbal – nonverbal - paraverbal 

 
Kurzbeschreibung 

Innerbetrieblich und auch im Kundenverkehr ist 
es wichtig, dass Sie klar kommunizieren können. 

Wenn die Körpersprache und das Gesagte 
inkongruent wirken, kommt es oft zu  

missverständlichen Situationen. 

 
Module | Bausteine 

•  Theorieinput Kommunikation  
    (verbal, nonverbal, paraverbal) 
•  Nonverbale Kommunikation als  
    Schlüsselelement 
•  über Feedback zu besseren Ergebnissen 
•  Rhetorik- und Stimmtraining 
•  Kund*innenkommunikation 
•  Körperhaltung – Körperspannung –  
    Körpersprache 
•  Selbstbewusst und selbstverantwortlich  
    kommunizieren 

Zielgruppe 
Lehrlinge in Ausbildung 

Tagesanzahl /Übungseinheiten 
2 Tage oder 4 Abende (20 UE) 

Kurskosten 
€ 440,-- 

 

Kennzahl LIAB 1901 
 
 
 

 
Widerstände  
als Potenzial 

 
Kurzbeschreibung 

Sie als Lehrling in Ausbildung sind immer 
neuen und anspruchsvollen Situationen 

ausgesetzt, die letztendlich darüber 
entscheiden, ob der Arbeitseinstieg 

erfolgreich gelingt. 
  
 

Module | Bausteine 
• Umgang mit inneren und äußeren Blockaden 
•  Verhalten in Konfliktsituationen 
•  Aneignung Social Skills 
• Steigerung der Frustrationstoleranz 
•  Prävention und Motivation im täglichen  
   Arbeitsalltag 
• Interkulturalität als Chance 
 

 

Zielgruppe 
Lehrlinge in Ausbildung 

Tagesanzahl / Übungseinheiten 
2 Tage  oder 4 Abende (20 UE) 

Kurskosten  
€ 440,-- 

 
Kennzahl LIAB 1902 
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Deutsch/Fachdeutsch/ 
Businessdeutsch 

 
Kurzbeschreibung 

In Kleingruppen werden individuelle 
Bedürfnisschwerpunkte erarbeitet, um nicht 

nur rhetorisch sondern auch in der 
selbstverständlichen Anwendung der 

deutschen Sprache zu glänzen 
 

Module | Bausteine 
•  Grammatikarbeit und Rechtschreibung 
•  mündliche und schriftliche Festigung eines  
    angstfreien und korrekten Sprachgebrauchs 
•  Floskeln im Briefverkehr und im Emailverkehr 
•  Textanalyse und Umgang mit  
    unterschiedlichen Textsorten 
•  Eselsbrücken und nachhaltiges Lernen durch  
    Freude 
 

Zielgruppe 
Lehrlinge in Ausbildung 

Tagesanzahl /Übungseinheiten 
2 Tage  oder 4 Abende (20 UE) 

Kurskosten 
€ 440,-- 

 
Die Buchung eines Aufbaulehrgangs und 

individueller Trainingssequenzen sind möglich. 

 
Kennzahl LIAB 1903 

 
 

Easy Englisch/ 
Businessenglisch 

 
Kurzbeschreibung 

Englisch wird in einer globalisierten Gesellschaft zu 
einer immer wichtigeren Basissprache im 

Berufsalltag. In der praktischen Anwendung gibt es 
oft große Hemmschwellen, die in diesem Kurs über 

praktische Übungen und spielerische Lerntipps 
kleiner gemacht werden. 

 

Module | Bausteine 
•  Englisch als Kommunikationssprache im Alltag 
•  wichtige Floskeln mit individuellem  
    Schwerpunkt (je nach Lehrausrichtung) 
•  Onlinegames und Übersetzungsprogramme 
•  Dialogisches Arbeiten 
•  mit Mut und Freude 
    von der Theorie zur Praxis 
•  Kommunikationstraining/ 
    dialogisches Sprechen 
 

Zielgruppe 
Lehrlinge in Ausbildung 

Tagesanzahl / Übungseinheiten 
2 Tage oder 4 Abende (20 UE) 

Kurskosten  
€ 440,-- 

Die Buchung eines Aufbaulehrgangs  und 
individueller Trainingssequenzen sind möglich. 

 
€ 440 

Kennzahl LIAB 1904 
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Lernbegleitung/ 
Lernmotivation 

 
Kurzbeschreibung 

Wenn der Stoff sitzt – aber bei der Prüfung 
das große Gähnen im Raum steht. Wie gehe 
ich mit Prüfungsangst und Lernstress um? 

 

Module | Bausteine 
•  Selbstorganisation Prüfungsvorbereitung 
•  Lerntipps und Tricks, den Stoff nachhaltig zu  
    erfassen 
•  kreative Techniken zur Selbstmotivation 
•  vielfältige Bausteine, um schwierige  
    Stoffgebiete zu strukturieren und freudvoll 
    zu lernen 
•  Prüfungsangst erfolgreich meistern 
•  Selbstbewusst in die Prüfung gehen 
 

 

Zielgruppe 
Lehrlinge in Ausbildung 

Tagesanzahl / Übungseinheiten 
1 Tag oder 2 Abende (10 UE) 

Kurskosten  
€ 222,-- 

 
 

Kennzahl LIAB 1905 
 
 
 

 
Unsere Zukunftswerkstatt 

 
future lab 

Uns ist der Austausch mit Teilnehmer*innen 
und Kolleg*innen ein großes Anliegen. 

Nur gemeinsam können wir die Zukunft 
erfolgreich gestalten. 

Wir freuen uns auf Feedback, Input und Ihre 
Visionen zu Themen wie digitales Lernen als 

Unterstützung im Arbeitsprozess. 
 

Wussten Sie schon schon… 
…dass seit dem Jahr 2018 das dritte 

Geschlecht in Österreich offiziell anerkannt 
ist? Was bedeutet das? Ist das jetzt x, d oder 

i? Oftmals steht bei diesem Thema 
Verwirrung im Raum. 

SIAM e.U. arbeitet aktuell an einem  
Informationsworkshop für alle! 

 
 
 
 


